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Корпоративна я газета ОАО «МРСК ЮГА»

Работы по Олимпийским энергообъектам ведутся согласно плану – это отметили участники выездного 
совещания ОАО «Холдинг МРСК», состоявшегося в г. Сочи 18 сентября

ОАО «МРСК ЮГА» - энергия объединения

О новых спортивных дости-
жениях сотрудников ОАО 
«МРСК Юга».

В  Н е б у г е  с о с т о я л о с ь 
совещание ОАО «Холдинг 
МРСК»

Команда ОАО «МРСК Юга»
достойно выступила на 
всероссийских соревно-
ваниях оперативно-выездных 
бригад.
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ÞÃ ÐÎÑÑÈÈ – 
ÌÅÑÒÎ ÂÛÑÎÊÈÕ 
ÒÅÕÍÎËÎÃÈÉ

В рамках данного 
совещания гене-
ральный дирек-
тор ОАО «Холдинг 

МРСК» Н.Н.  Швец, за-
меститель генерального 
директора ОАО «Холдинг 

МРСК» А.В.  Санников, 
генеральный директор 
ОАО «МРСК Юга» А.И. 
Гаврилов и сопровождав-
шие их руководители и 
сотрудники ОАО «МРСК 
Юга» и ОАО «Кубаньэ-

нерго» совершили объ-
езд наиболее значимых 
строящихся и реконстру-
ируемых объектов сочин-
ского энергорайона. 

Подробнее об этом – 
на стр 2. 

НА СНИМКЕ: генеральный ди-
ректор ОАО «Холдинг МРСК» 
Н.Н. Швец и генеральный 
директор ОАО «МРСК Юга» 
А.И. Гаврилов осматривают 
участок прохождения ВЛ 110 
кВ «СТЭС – ПС «Мацеста»
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Íîâàÿ ýíåðãèÿ äëÿ Òàìàíè

Непогода проверила на 
прочность энергетический 
комплекс ОАО «Кубаньэ-

нерго. На этот раз аномальные 
погодные явления минувших 
выходных – ураганный ветер, 
сильный дождь и град, обрушив-
шиеся на территорию Большого 
Сочи, проверили на прочность 
энергосистему города-курорта. В 
результате качественной работы 
энергетиков по подготовке к 
осенне-зимнему периоду, техни-
ческих неполадок в Сочинском 
энергорайоне не выявлено.

Ãðàä ïðîâåðèë ýíåð-
ãîñèñòåìó íà ïðî÷-
íîñòü

Энергоснабжение порта «Тамань» обеспечат новые линии электропередачи

Отчет Межрегиональной 
распределительной сете-
вой компании Юга занял 

второе место среди отраслевых 
отчетов в номинации «Инфра-
структура» на конкурсе, орга-
низатором которого выступила 
Администрация Краснодарского 
края. При подведении итогов 
конкурса оценивались дизайн и 
идея отчета, уровень раскрытия 
информации. Церемония на-
граждения лауреатов конкурса 
состоялась 18 сентября 2009 
года, в рамках VIII Международ-
ного инвестиционного форума 
«Сочи-2009».

Ãîäîâîé îò÷åò – â ÷èñ-
ëå ëó÷øèõ

Îòðåìîíòèðîâàíà ÏÑ 
«Ãîðîäñêàÿ»

На ПС «Городская» (Астра-
хань) произведен ремонт 
8 выключателей 110 кВ,  

25 разъединителей 110 кВ, про-
водится работа по монтажу 
стационарных устройств для об-
служивания приводов масляных 
выключателей, для обеспече-
ния безопасного обслуживания 
оборудования оперативным 
персоналом. Работы выполнены 
в рамках инвестиционной про-
граммы, объем выполненных 
работ составляет почти 33 млн.
руб.

Ïîäâåäåíû èòîãè 
ïîäãîòîâêè ê ÎÇÏ

25 сентября 2009 года в 
городе Ижевске Уд-
муртской Республики 

состоялось Всероссийское со-
вещание ОАО «Холдинг МРСК», 
посвященное итогам подготовки 
распределительных сетевых ком-
паний к работе в осенне-зимний 
период 2009/2010. В совещании 
принял участие генеральный 
директор ОАО «МРСК Юга» А.И. 
Гаврилов. На совещании было ре-
шено, что подготовка к работе в 
ОЗП идет в строгом соответствии 
с графиком. Даны рекомендации 
по разработке Программ по обе-
спечению надежного электро-
снабжения социально-значимых и 
объектов жизнеобеспечения.

Садым Владимир, 
пресс-служба 

ОАО «Кубаньэнерго»

В рамках реализации инве-
стиционной программы 
ОАО «Кубаньэнерго» на 

2009 год  (управляющая ком-
пания – открытое акционерное 
общество «Межрегиональная 
распределительная сетевая 
компания Юга») кубанскими 
энергетиками начато строи-
тельство подстанции «Шап-
суг» напряжением 35/10 ки-
ловольт.

Âåäåòñÿ ñòðîèòåëüñòâî 
ÏÑ «Øàïñóã»

В рамках визита в г. Сочи 
делегация ОАО «Хол-
динг МРСК» во главе с 

генеральным директором Н.Н. 
Швецом, в сопровождении 
генерального директора ОАО 
«МРСК Юга» А.И. Гаврилова, 
руководителей ОАО «МРСК 
Юга» и ОАО «Кубаньэнерго» 
совершила объезд строящихся 
и реконструируемых объектов 
Сочинского энергорайона. 

Участники выездного совещания 
побывали на строящихся подстан-
циях 110 кВ «Бытха» и «Вишне-
вая», а также ПС 110 кВ «Родни-
ковая» и «Сочи», реконструкция 
которых находится в завершаю-
щей стадии, осмотрели участок 
строительства высоковольтной 
линий 110 кВ «Сочинская ТЭС – 
ПС «Сочи» и реконструируемые 
участки ВЛ 110 кВ «ПС «Хоста» 
- ПС «Краснополянская ГЭС», 
«ПС «Хоста» - ПС «Мацеста», 
«Сочинская ТЭС – ПС «Мацеста» 
и «Сочинская ТЭС – Краснополян-
ская ГЭС».

После объезда энергообъектов 
в недавно отремонтированном 
конференц-зале исполнительного 
аппарата филиала ОАО «Кубаньэ-
нерго» Сочинские электрические 
сети состоялось совещание, на 
котором обсуждалась реализация 
программы строительства олим-

Ýíåðãîñíàáæåíèå Îëèìïèàäû 
áóäåò íàäåæíûì

Работы по олимпийским энергообъектам ведутся в соответствии с графиком - 
это отметил генеральный директор Холдинга МРСК Н.Н. Швец

пийских объектов и развития горо-
да Сочи как горноклиматического 
курорта и ряд других вопросов.

В ходе совещания генераль-
ный директор ОАО «Холдинг 
МРСК» Н.Н. Швец отметил, что 
строительно-монтажные работы 
по олимпийским объектам ОАО 
«Кубаньэнерго» ведутся в соот-
ветствии с графиком выполнения 
работ. 

В результате обсуждения всех 
вынесенных на повестку дня во-
просов были приняты важнейшие 
решения, реализация которых 
будет способствовать ускорению 
реализации всех намеченных 
мероприятий по развитию элек-
тросетевого хозяйства города 
- курорта. В частности, руковод-
ством ОАО «Холдинг МРСК» было 
принято решение оказать ОАО 
«Кубаньэнерго» поддержку в во-
просе реорганизации оперативно-
технологического управления 
Сочинского энергорайона. 

Конкретно речь идет об оснаще-
нии  оперативно – диспетчерской 
службы 6-10 кВ сочинских элек-
трических сетей современным 
диспетчерским пунктом, а также 
о реконструкции диспетчерского 
пункта ОДС 110 кВ. Это позволит 
обеспечить необходимый мони-
торинг и повысит управляемость 
объектов распределительной сети 

6-110 кВ, включая объекты рекон-
струкции и нового строительства 
Олимпиады-2014 года в зоне 
Красной Поляны и Имеретинской 
низменности.

По словам генерального ди-
ректора ОАО «МРСК Юга» А.И. 
Гаврилова, проведение рабочих 
совещаний на столь высоком уров-
не имеет очень важное значение 
для скорейшего решения множе-
ства вопросов, связанных с раз-
витием электросетевого хозяйства 
Сочинского энергорайона. «При 
таком уровне организационной 
поддержки со стороны руковод-
ства ОАО «Холдинг МРСК» и лично 

генерального директора Компании 
Н.Н. Швеца наша работа будет, 
несомненно, более конструктив-
ной, плодотворной и позволит 
общими усилиями ускорить про-
цесс создания современного, 
удовлетворяющего все запросы 
потребителей распределительного 
сетевого комплекса в рамках реа-
лизации программы строительства 
Олимпийских объектов и развития 
города Сочи как горноклиматиче-
ского курорта», - отметил Алек-
сандр Ильич. 

Департамент по работе с ОВ, 
ОО и СМИ ОАО «МРСК Юга»

Учитывая сложные климатиче-
ские условия приморской зоны, 
специалисты ОАО «Кубаньэнерго» 
при строительстве линий исполь-
зуются материалы устойчивые к 
воздействию агрессивной среды. 
На всем протяжении линий будут 
установлены металлические оцин-
кованные опоры, фундаменты для 
которых изготовлены из тяжелого 
бетона с использованием сульфа-
тостойкого цемента. Последний 
делает бетонные конструкции 
более устойчивыми к воздействию 
повышенной влажности  и резких 
перепадов температуры воздуха.

П о  т р а с с е  п р о х о ж д е н и я 
ВЛ-110 кВ «Вышестеблиевская-220 
– Волна» находятся 18 памятников 
археологии – курганы, могильники 
и поселения. Работы в их охранных 
зонах будут проводиться под надзо-
ром археологов, а поэтому культур-
ное наследие региона нисколько не 
пострадает от строительства.

По завершении реализации 
проекта его мощность составит 
100 МВт. На сегодняшний день 
практически такова потребляемая 
мощность всего Славянского энер-
горайона, включая муниципаль-
ные образования Темрюкский, 
Славянский, Красноармейский 
районы, а также города Славянск-
на-Кубани и Темрюк.

От строящейся в порту «Та-
мань» подстанции 110 кВ плани-
руется строительство ВЛ-35 кВ 
«Волна-Черноморская», а также 
реконструкция подстанций 35/10 

кВ «Тамань» и «Черноморская», что 
позволит существенно повысить на-
дежность энергоснабжения потре-
бителей Таманского полуострова. 
Полезный отпуск электрической 
энергии увеличится примерно на 
800-900 млн. кВт/ч  в год.

Данный инвестиционный проект 
рассматривается администрацией 
Краснодарского края как клю-
чевая составляющая для эконо-
мического роста и устойчивого 
развития данного региона. Его 
реализация обусловит создание 
около 2 тысяч новых рабочих мест, 
повышение уровня обеспечения 
населения жильем, совершенство-
вание транспортной и торговой 

инфраструктуры, улучшение эко-
логической ситуации, связанное 
с закрытием рейдовой перевалки 
грузов, рост доходов бюджетов 
всех уровней.

Строительство новых энерге-
тических объектов в Темрюкском 
районе станет отправной точкой 
в реализации крупных инвестици-
онных проектов ОАО «МРСК Юга» 
и ОАО «Кубаньэнерго на Азово-
Черноморском побережье в 2009 
году и в будущем.

В рамках реализации 
инвестиционной про-
граммы ОАО «Кубаньэ-
нерго» (управляющая 

компания – открытое акцио-
нерное общество «Межрегио-
нальная распределительная 
сетевая компания Юга») в 
Славянском энергорайоне 
ведется строительство но-
вых линий электропередачи 
классом напряжения 110 ки-
ловольт.

С начала 2009 года по заказу 
ЗАО «Таманьнефтегаз» ОАО 
«Кубаньэнерго» ведет работы 
по электроснабжению перегру-
зочного комплекса сжиженного 
углеводородного газа, нефти и 
нефтепродуктов на Таманском 
полуострове. Уже завершен ряд 
необходимых подготовитель-
ных мероприятий, связанных 
с согласованием проекта и за-
ключением договоров с подряд-
ными организациями. Активно 
ведется поставка материалов. В 
настоящее время выполняются 
строительно-монтажные работы 
на трассе прохождения двух од-
ноцепных воздушных линий (ВЛ) 
классом напряжения 110 кило-
вольт (кВ) «Вышестеблиевская-
220 – Волна». Протяженность 
этих линий составит около 27 
километров. Произведена раз-
возка материалов по трассе 
воздушных линий, устанавли-
ваются металлические опоры и 
фундаменты.
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Ê ñâÿòûì ìåñòàì

Îêíî â ïðîøëîå

По инициативе профсоюзно-
го комитета предприятия 
80 сотрудников «Волго-

градэнерго» и членов их семей 
побывало в увлекательнейшей 
экскурсии в один из самых ве-
личественных храмов России 
- Спасо-Преображенский  жен-
ский монастырь г. Серафимович.  
Уникальный архитектурный и 
исторический памятник и место, 
где все буквально пропитано 
особым духовным содержанием – 
так описывают свои впечатления 
паломники. Усть-Медведицкий 
Спасо-Преображенский мона-
стырь был основан на высоком 
берегу Дона в 1652 году и сегодня 
является самой древней действу-
ющей обителью России. 

Филиал ОАО «МРСК Юга»-
«Ростовэнерго» принял 
активное участие в про-

екте «Ростову-на-Дону-260 лет. 
Окно в прошлое». Согласно идее 
данного проекта предусматри-
вается размещение экспозиции 
(фотографий с видами старого 
Ростова и его жителей) в окнах 
магазинов, организаций и учреж-
дений, расположенных в исто-
рической части центра города 
Ростов-на-Дону. Филиал ОАО 
«МРСК Юга»-«Ростовэнерго» 
поместил на своем здании уни-
кальную фотографию места 
пересечения  проспекта Семашко 
и улицы Б. Садовой начала XX 
века, как раз того места, где 
находится сегодня здание управ-
ления филиала. 

В городе Элисте 18-21 сентя-
бря, в рамках празднова-
ния юбилея – «400-летия 

добровольного вхождения кал-
мыцкого народа в состав Рос-
сийского государства» состоял-
ся спортивно-этнографический 
праздник «Джангариада».  Ак-
тивное участие в подготовке и 
проведении Джангариады при-
няли энергетики. Для обеспече-
ния надежного электроснабже-
ния объектов задействованных 
при проведении праздника, 
филиалом ОАО «МРСК Юга»-
«Калмэнерго» был введен ре-
жим повышенной надежности, 
предусматривавший ряд мер, 
направленных на недопущение 
ситуаций при которых могли 
бы возникнуть даже малейшие 
перебои в электроснабжении 
города.

«Äæàíãàðèàäà» ïðî-
øëà áåç ñáîåâ

В ф и л и а л е  О А О  « М Р С К 
Юга»-«Калмэнерго» со-
стоялось ежегодное, тра-

диционное мероприятие «День 
открытых дверей» для студентов 
первых-вторых курсов отделения 
«Электрические станции, сети и 
системы» ФГОУ СПО «Элистин-
ский автодорожный колледж». 
Экскурсию провел начальник 
электротехнической службы 
производственного отделения 
«Магистральные сети» филиала 
«Калмэнерго» Евгений Долин-
ский. Он познакомил студентов 
со схемой подстанции, рассказал 
о принципах работы установлен-
ного на подстанции электрообо-
рудования, о функциональных 
обязанностях персонала, об элек-
трозащитных средствах.

Äâåðè îòêðûòû!

Þã Ðîññèè – ìåñòî 
âûñîêèõ òåõíîëîãèé 

В Небуге состоялось совещание технических специалистов ОАО «Холдинг МРСК» 

В поселке Небуг Туапсинско-
го района Краснодарского 
края (зона ответственно-

сти ОАО «Кубаньэнерго», на-
ходящегося под управлением 
ОАО «МРСК Юга») состоялся 
выездной семинар-совещание 
руководителей подразделений 
эксплуатации и ремонтной дея-
тельности ОАО «Холдинг МРСК» 
и его дочерних и зависимых 
обществ. Более 40 участников 
в течение трех дней обсуждали 
вопросы состояния и перспек-
тивы развития электросетевого 
комплекса страны. Организато-
рами мероприятия выступили 
ОАО «Холдинг МРСК» и ОАО 
«МРСК Юга».

Опытом внедрения инноваций 
в производственную деятельность 
обменивались руководители тех-
нических служб крупнейших рас-
пределительных сетевых компаний 
России, среди которых ОАО «МРСК 
Юга», «МРСК Центра», «МРСК Цен-
тра и Приволжья», «МРСК Северного 
Кавказа», «МРСК Волги»,  «МРСК 
Урала», «МРСК Сибири», «МРСК 
Северо-Запада», а также ОАО «МО-
ЭСК»,  «Ленэнерго», «Тюменьэнер-
го», «Янтарьэнерго» и ряд научно-
производственных предприятий, 
специализирующихся в области 
разработки, производства и внедре-
ния современного энергетического 
оборудования.

Как отметил на открытии совеща-
ния начальник департамента ОАО 
«Холдинг МРСК» по организации 
эксплуатации, ремонта и техниче-
ского обслуживания и ремонтов 
Павел Голубев, важнейшая задача, 
стоящая сегодня перед всеми отече-
ственными энергосетевыми компа-
ния в регионах - это формирование 
единых принципов организации 
деятельности по эксплуатации обо-
рудования электрических сетей, что 
в конечном итоге станет важным 
фактором обеспечения надеж-
ности энергоснабжения страны в 
будущем.

В первый день работы участники 
семинара познакомились с совре-
менным состоянием распредели-
тельного сетевого комплекса ОАО 
«МРСК Юга». Об основных прин-
ципах и целях новой технической 
политики компании рассказал за-
меститель генерального директора 
по техническим вопросам - главный 
инженер ОАО «МРСК Юга»  Георгий 
Султанов.

В рамках совещания его участни-
ки стали свидетелями применения 
высоких технологий на практике. 
Ими был осмотрен участок высоко-
вольтной линии 110 кВ «Шепси-
Туапсе тяговая», проходящей в 
горной местности Сочинского энер-
горайона.

В течение последующих дней со-
вещания руководители технических 

подразделений РСК приняли участие 
в обсуждении докладов и обмене 
опытом. Среди вопросов, вошедших 
в повестку совещания, были экс-
плуатация современного энергети-
ческого оборудования в компаниях 
ОАО «Холдинг МРСК», организация 
предотвращения и ликвидация воз-
можных чрезвычайных ситуаций, 
анализ состояния электросетевого 
хозяйства в регионах, диагностика 
силового оборудования, методы и 
средства постоянного и периоди-
ческого мониторинга технического 
состояния высоковольтного обо-
рудования. Кроме того, участники 
поделились опытом внедрения и 
эксплуатации кабеля с изоляцией 

из сшитого полиэтилена, использо-
вание которого в производственной 
деятельности сетевых компаний 
является сегодня одной из актуаль-
ных задач.

В завершении мероприятия были 
приняты рекомендации по даль-
нейшему развитию электросетевого 
комплекса с применением высоко-
технологичного оборудования, что 
в конечном итоге позволит обе-
спечить надежное и качественное 
электроснабжение потребителей, а 

Садым Владимир, 
пресс-служба 

ОАО «Кубаньэнерго»

Ëîêàëüíàÿ ýíåðãåòè÷åñêàÿ ðåôîðìà
Функции по организации учета и формированию объемов оказанных услуг по передаче 
электрической энергии выполняются  ОАО «МРСК Юга»

C 1 октября 2009 года фили-
алы ОАО «МРСК Юга» са-
мостоятельно выполняют 

функции по организации учета 
электрической энергии  и фор-
мированию объемов оказанных 
услуг по передаче электриче-
ской энергии по распредели-
тельным сетям, реализовывая 
функции, которые до этого вы-
полнялись  организациям ООО 
«Энергобаланс-Центр» и ООО 
«Энергобаланс-Кубань». 

Персоналом нашей Компании 
будут выполняться работы по ор-
ганизации системы учета электроэ-
нергии, в т.ч. ремонт и организация 
проверки средств учета, их модер-
низация и установка у потреби-
телей, выполнение контрольных 
съемов показаний приборов учета 
электроэнергии. 

ООО «Энергобаланс-Центр» 
обслуживало территории Волго-
градской, Ростовской и районов 
Астраханской областей, а ООО 
«Энергобаланс-Кубань» – террито-
рию Краснодарского края, Республи-
ки  Адыгея и города Астрахани. 

Решение о проведении этой 
реформы принято на совещании 
ОАО «Холдинг МРСК» 24 июня 2009 
года. Реформа проводится в целях 
сокращения издержек и оптимиза-

ции затрат при сохранении спектра 
функциональных обязанностей 
сетевой компании. 

В нашу Компанию перешли не 
только функции, но и персонал этих 
двух предприятий. 90 процентов 
кадрового состава Энергобаланс-
Центр и Энергобаланс-Кубань вли-
лись в структурные подразделения 
МРСК Юга и Кубаньэнерго – это 
около трех тысяч человек (из них 
в Кубаньэнерго зачислены тысяча 
двести человек). Перевод состоялся 
на основании профессионального 
отбора, который проводился со-
вместно представителями компаний 
Энергобаланса и МРСК Юга. 

Организационная структура фи-
лиалов ОАО «МРСК Юга» пре-
терпела следующие изменения 
– в филиалах «Астраханьэнерго», 
«Волгоградэнерго», «Ростовэнерго» 
и ОАО «Кубань-энерго» появи-
лись департаменты транспорта 
электроэнергии. Эти структурные 
подразделения включают в себя 
управления реализации услуг, 
управления эксплуатации систем 
учета электроэнергии и территори-
альные подразделения по организа-
ции учета электроэнергии.

Нынешняя реформа имеет свои 
несомненные плюсы в части кон-
солидации и системности. Учет 

потребления электроэнергии будет 
более надежным, более эффектив-
ной станет работа по выявлению, 
фиксации и борьбе с безучетным 
потреблением электроэнергии. 
Более того, ОАО «МРСК Юга» под-
твердило статус компании высокой 
социальной ответственностью, 
приняв практически в полном 
объеме коллектив предприятий 

Энергобаланса. Теперь числен-
ность персонала ОАО «МРСК Юга» 
(включая ОАО «Кубаньэнерго») со-
ставит около двадцати трех тысяч 
человек.

07.10.2009 г.,  генеральный директор ОАО «МРСК 
Юга» Александр Ильич Гаврилов представил коллек-
тиву филиала «Волгоградэнерго» нового директора 
- Виталия Трунина.

В электроэнергетическом комплексе В.Н. Трунин работа-
ет с 2003 года. С августа 2003 года по февраль 2007 года 
работал в ОАО «Волгоградэнергосервис» в должности заме-
стителя генерального директора по экономике и финансам. 
С июля 2007 В.Н. Трунин. работал в Волгоградском филиале 
ЗАО «Волжская информационно-технологическая корпора-
ция» (ЗАО «ВИТКОР») в должности директора.

Основные задачи, которые ставит ОАО «Холдинг МРСК» 
и ОАО «МРСК Юга» перед новым руководителем на бли-
жайшую перспективу – это, прежде всего, завершение 
подготовки филиала к осенне-зимнему периоду 2009/2010 
годов и его успешное прохождение, скорейшее решение 

вопросов по погашению дебиторской задолженности, нор-
мализация работы по установлению договорно-правовых от-
ношений с основными партнерами в регионе, налаживание 
конструктивного диалога с руководством органов власти и 
региональным бизнес – сообществом, организация работы 
по дальнейшему развитию энергосистемы. 

Прежний руководитель филиала «Волгоградэнерго», 
Евгений Бибин, переведен на должность первого замести-
теля директора филиала, курирующего вопросы развития и 
реализации услуг. В этой должности данный руководитель 
плодотворно работает с 1 июля текущего года. 

В тандеме с новым директором филиала ОАО «МРСК 
Юга» - «Волгоградэнерго» В.Н. Труниным Евгений Бибин 
продолжит заниматься решением вопросов повышения на-
дежности работы и развития распределительного сетевого 
комплекса региона.

Â ôèëèàëå ÎÀÎ «ÌÐÑÊ Þãà»-«Âîëãîãðàäýíåðãî» - íîâûé ðóêîâîäèòåëü

Крикун Дмитрий, 
департамент по работе с ОВ, 
ОО и СМИ ОАО «МРСК Юга»
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Спортивная жизнь

  

ÌÐÑÊ Þãà – íà ïüåäåñòàëå!
Сборная команда ОАО «МРСК Юга» заняла второе место на Первой Всероссийской 
летней Спартакиаде ОАО «Холдинг МРСК»

В Первой Всероссийской 
летней Спартакиаде 
энергетиков распре-

делительного сетевого 
комплекса, проходившей 
с 14 по 17 сентября 2009 
года в Подмосковье, при-
няли участие 13 команд 
– сборных всех межрегио-
нальных распределитель-
ных сетевых компаний 
России, ОАО «Ленэнерго», 
ОАО «МОЭCК», «Янтарьэ-
нерго», ОАО «Тюменьэ-
нерго» и исполнительного 
аппарата ОАО «Холдинг 
МРСК». 

В своем приветствии к участ-
никам летней Спартакиады 
генеральный директор ОАО 
«Холдинг МРСК» Николай 
Швец подчеркнул: «Прове-
дение спортивных мероприя-
тий стало доброй традицией 
распределительно-сетевого 
комплекса России. Начиная 
с 2000 года проведены 16 
летних и зимних соревнова-
ний. Известный олимпийский 
лозунг «Быстрее, выше, силь-
нее» очень близок всем нам 
по духу и своей энергетике 
и отражает стремление каж-
дого из нас сделать жизнь 
ярче, интереснее». Оргкомитет 
Первой Всероссийской лет-
ней спартакиады энергетиков 
распределительно-сетевого 
комплекса возглавлял А.А. 
Попов, заместитель генераль-
ного директора ОАО «Холдинг 
МРСК». 

Энергетики состязались в 
волейболе, мини-футболе, 
гиревом спорте и легкоатлети-
ческих дисциплинах: прыжках 
в длину, беге на 100, 1000 и 
3000 метров. Команда ОАО 
«МРСК Юга», костяк которой 
составляли спортсмены фи-
лиала «Волгоградэнерго» и 
ОАО «Кубаньэнерго», завоева-
ла почетное второе место. 
Наши энергетики взяли «сере-

бро» в волейбольном турнире, 
«бронзу» - в командном зачете 
по легкой атлетике и мини-
футболе. 

В мини-футболе южане вы-
ступили очень достойно. В 
предварительном раунде по-
вержены были сборные Лен-

Крикун Дмитрий, 
департамент по работе

с ОВ, ОО 
и СМИ ОАО «МРСК Юга»

Адлерская ТЭС начнет да-
вать электроэнергию в 2012 
году и обеспечит надежное 

электроснабжение олимпийских 
объектов 2014 года и сочинского 
региона, заявил председатель 
правления ОАО «Газпром» Алек-
сей Миллер на церемонии начала 
строительства станции.

Àäëåðñêàÿ ÒÝÑ

НОВОСТИ ЭНЕРГЕТИКИ ЮФО

Системный Оператор ЕЭС 
(единой энергетической си-
стемы) опубликовал данные 

по выработке электроэнергии в 
России за восемь месяцев этого 
года. Потребление электроэнер-
гии за восемь месяцев 2009 года 
в целом по России сократилось 
на 6,6% по сравнению с ана-
логичным периодом 2008 года 
и составило 621,0 миллиардов 
киловатт-часов. Объединенная 
энергосистема Юга выработала 
более 45 миллиардов киловатт-
часов, а за последний учтенный 
месяц – август – выработали пять 
миллиардов. Оба показателя усту-
пают показателям аналогичных 
периодов прошлого года.

Ñîðîê ïÿòü ìèëëèàð-
äîâ

энерго (4:1) и Тюменьэнерго 
(2:0), а сборной МРСК Волги 
наши уступили с минимальным 
счетом 0:1. В итоге сборная 
МРСК Юга вышла в полуфинал, 
где, к сожалению, уступила 
сборной МРСК Центра – основ-
ное время игры завершилось 

ется огромное внимание. В 
структурных подразделениях 
регулярно проводятся спор-
тивные соревнования, участие 
в которых принимают тысячи 
сотрудников. Ежедневная про-
изводственная гимнастика 
стала обязательным пунктом 
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ОБЩЕКОМАНДНОЕ ПЕРВЕНСТВО

в распорядке дня каждого 
работника крупнейшей элек-
троэнергетической компа-
нии Юга России. В филиалах 
обустраиваются спортивные 
площадки – любой желающий 
может заниматься спортивны-
ми упражнениями на свежем 
воздухе. Спорт играет важную 
корпоративную роль, повышая 
сплоченность коллектива. 

Руководство ОАО «МРСК 
Юга» поздравляет сотрудников 
с заслуженным успехом и же-
лает дальнейших побед – спор-
тивных и профессиональных!

вничью, а футбольная удача 
(серия пенальти) улыбнулась 
нашим соперникам. Мы стали 
третьими – что тоже велико-
лепно. 

Как отметил руководитель 
нашей команды Александр 
Зенкин, «Борьба между сбор-
ными была очень упорной, но 
наши спортсмены по уровню и 
подготовке ничуть не уступали 
противникам. В целом, можно 
с уверенностью сказать, что 
наша команда держалась на 
высоте и выступила успеш-
но».

Успех представителей на-
шей Компании вполне за-
кономерен – в ОАО «МРСК 
Юга» массовому спорту и здо-
ровому образу жизни уделя-

Врамках реконструкции под-
станции 220 кВ Псоу в Со-
чинском регионе филиал 

ОАО «ФСК ЕЭС» – Магистральные 
электрические сети (МЭС) Юга 
– завершил установку автома-
тической системы пожаротуше-
ния. Система пожаротушения 
включается при срабатывании 
устройств релейной защиты и 
образует вокруг автотрансфор-
матора водяное облако, препят-
ствующее возгоранию агрегата. 
В результате проведенных работ 
повышена безопасность эксплуа-
тации основного оборудования 
подстанции, предназначенной 
для электроснабжения объектов 
зимней Олимпиады 2014 года. 
На установку и монтаж систе-
мы пожаротушения направлено 
5 млн рублей.

Ïîæàðîáåçîïàñíîñòü 
íà ïîäñòàíöèÿõ

ВАдыгее решают вопросы 
привлечения инвестиций 
в реализацию проекта по 

строительству Адыгейской ГЭС, 
которую планируется возвести в 
Теучежском районе республики. 
Предполагается, что станция 
будет покрывать две трети не-
достающей электроэнергии в 
Адыгее.  Вырабатываться электро-
энергия будет с использованием 
гидротехнического потенциала 
Краснодарского водохранилища. 
Сам проект обойдется компании 
в 40–45 млн рублей.

Â Àäûãåå áóäåò ÃÝÑ

Концерн Siemens и прави-
тельство Калмыкии в Эли-
сте подписали протокол о 

сотрудничестве и партнерстве, 
предусматривающий развитие в 
республике ветроэнергетики.
Как сообщил корреспондент «Ин-
терфакса», в церемонии приняли 
участие вице-премьер правитель-
ства РФ Александр Жуков, глава 
Калмыкии Кирсан Илюмжинов, ру-
ководитель департамента Siemens 
АG Рене Умлауфт.

Ðàçâèòèå âåòðîýíåðãå-
òèêè â Êàëìûêèè
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Спортивная жизнь

Ýíåðãèÿ ñïîðòèâíûõ äîñòèæåíèé
Состоялась II Спартакиада ОАО «МРСК Юга» и юбилейная X Спартакиада ОАО «Кубаньэнерго»

В Федеральном детском 
центре «Смена» (п. Сук-
ко, Анапский район) со-
стоялись II Спартакиада 

энергетиков ОАО «МРСК Юга» и 
финальные соревнования юби-
лейной X Спартакиады энер-
гетиков ОАО «Кубаньэнерго» 
(управляющая компания – от-
крытое акционерное общество 
«Межрегиональная распреде-
лительная сетевая компания 
Юга»).

«Объединенная энергия спор-
тивных достижений» - под таким 
девизом энергетики Краснодарского 
края, Ростовской, Астраханской, 
Волгоградской областей, Респу-
блик Калмыкия и Адыгея в течение 
четырех дней со 2 по 5 сентября 
доказывали свое спортивное мастер-
ство и отстаивали право называться 
сильнейшими. Всего в спортивном 
мероприятии приняли участие более 
450 человек.

Отличное состояние спортивных 
объектов, безукоризненное осна-
щение техническими средствами, 
объективное судейство, охрана – все 
это позволило провести соревнова-
ния на высоком организационном 
уровне, а  пребывание энергетиков 
в Смене сделать максимально ком-
фортным.

Соревнования среди энергетиков 
Юга России проводились по пяти 
видам спорта: волейболу, мини-

футболу, гиревому спорту, настоль-
ному теннису и шахматам.

Среди участников II Спартакиады 
ОАО «МРСК Юга» не было равных 
сборной ОАО «Кубаньэнерго», ко-
торая во всех видах соревнований 
заняла первое место и в результате 
стала безоговорочным победите-
лем этого большого спортивного 
праздника. Второе и третье места 
в общем зачете поделили между 
собой команды «Ростовэнерго» и 
«Волгоградэнерго» соответствен-
но. Целеустремленность и волю к 
победе показали команды из Кал-
мыкии и Астрахани – их результаты 
и спортивные качества выросли по 
сравнению с прошлым годом.

Наиболее интересными и эмоцио-
нально насыщенными в рамках II 
Спартакиады ОАО «МРСК Юга» ста-
ли встречи команд по мини-футболу 
и волейболу. Кубанские спортсмены 
еще в начале игр сумели доказать 
свое спортивное превосходство и 
в результате уверенно пришли к 
победе.

В финальных соревнованиях 
юбилейной X Спартакиады ОАО 
«Кубаньэнерго» первое место в 
общекомандном первенстве за-
няли спортсмены Исполнительного 
аппарата компании. Серебряными 
призерами стали энергетики Ле-
нинградских электрических сетей, 
бронзовыми – Тимашевских элек-
трических сетей.

На торжественном закрытии Спар-
такиад призеры по каждому виду 
спорта были награждены кубками, 
дипломами, вымпелами, медалями 
и награждены ценными подарками. 
Свои заслуженные награды получи-
ли и победители в личном зачете по 
каждому из видов соревнования.

- Теплая, дружественная атмосфе-
ра, осознание себя частью большого, 
сплоченного коллектива работников 

Садым Владимир, 
пресс-служба 

ОАО «Кубаньэнерго»

ОАО «МРСК Юга» – это тот бес-
ценный дар, который увез с собой 
каждый участник спартакиады. И 
очень важно, чтобы после оконча-
ния соревнований это ощущение 
передалось в трудовые коллективы 
филиалов и привлекло новых участ-
ников соревнований в следующем 
году, – отметил в своем приветствии 
к участникам и призерам  Спарта-
киады генеральный директор ОАО 
«МРСК Юга» Александр Гаврилов. – 
Уверен, что развитие корпоративной 
культуры и укрепление спортивных 
традиций энергетиков Юга России, 
как и прежде, будут способствовать 
повышению сплоченности коллекти-
ва и укреплению здорового образа 
жизни всех сотрудников Компании.

На торжественном закрытии Спар-
такиады призеры по каждому виду 
спорта были отмечены кубками, 
дипломами, медалями и награж-
дены ценными подарками. Свои 
заслуженные награды получили 
и победители в личном зачете по 
каждому из видов соревнования. 
Помимо заслуженных медалей и 
дипломов победителей призеры 
получили денежные призы.

Приятным сюрпризом для всех 
участников соревнований стал 
праздничный фуршет от имени ге-
нерального директора ОАО «МРСК 
Юга» Александра Гаврилова. Дух 
спортивного соперничества уступил 
место укреплению добрых отноше-
ний между филиалами Компании. 
Несмотря на проливной дождь, 
который встретил в начале приема 
победителей праздник удался на 
славу. Под звон бокалов раздава-
лись дружественные тосты, а ис-
полнители концертной программы 
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создали прекрасную танцевальную 
атмосферу.

По завершении фуршета энер-
гетиков ожидал еще один сюрприз 
– праздничный фейерверк в честь 
всех участников II Спартакиады 
МРСК Юга.

Организаторы мероприятия по-
заботились не только о проведении 
состязаний, но и каждодневной 
культурной программе. В свободное 
от тренировок и соревновательной 
программы время энергетики смогли 
искупаться в море, позагорать на 
пляже, а вечерами получали до-
полнительный заряд бодрости на 
дискотеках, где дух спортивного 
соперничества сменялся друже-
ственным общением.

Соревнования продемонстриро-
вали высокий уровень подготовки 
энергетиков, настоящий спортивный 
азарт и волю к победе. Этому во 
многом способствовала хорошая 
организация мероприятия, объек-
тивное судейство и корпоративный 
дух энергетиков, царивший все эти 
дни в «Смене». 

Спартакиада ОАО «МРСК Юга» 
вписала очередную страницу спор-
тивных побед в славную летопись 
корпоративных традиций энергети-
ков Юга России. Нет сомнений, что 
следующая спартакиада работников 
призовет еще большее число люби-
телей физкультуры и спорта и снова 
пройдет в едином победном ритме, 
суть которого прекрасно отражена 
в девизе Спартакиады.
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âûøå ñîïåðíè÷åñòâà

ОАО «МРСК Юга» на Все-
российских соревнованиях 
оперативно-выездных бригад 
представляла команда «Северо-
Восточных электрических сетей 
филиала «Ростовэнерго».

12 лучших бригад со всей 
страны демонстрировали свои 
знания и умения в тушении 
возгораний на оборудовании 
подстанции, ликвидации тех-
нологических нарушений и 
производство оперативных 
переключений с использовани-
ем компьютерного  тренажера 
TWR-12, устранении ситуаций 
на подстанции 110 кВ с реаль-
ными действиями в релейном 
зале и на ОРУ 110 кВ, навыки 
освобождения пострадавшего 
от действия электрического 
тока и оказания ему первой 
медицинской помощи, произ-
водство оперативных пере-
ключений и допуск бригады к 
схеме подстанции 110/35/6 кВ, 
а также поиск и устранение не-
исправностей трансформатора 
напряжения 6 кВ. На протяже-
нии 5 дней команды не только 
соперничали, но и делились 
друг с другом накопленным 
опытом.

В составе нашей команды в 
соревнованиях принимали уча-
стие квалифицированные спе-

циалисты производственного 
отделения «Северо-Востояные 
электрические сети Ростовэнер-
го»: мастер Каменской группы 
Андрей Салтыков, электро-
монтер оперативно-выездной 
бригады Каменского района 
электрических сетей Дми-
трий Иванов, электромонтер 
оперативно-выездной бригады 
Каменского района электриче-
ских сетей Алексей Воронин и 
диспетчер производственно-
го отделения «Юго-Западные 
электрические сети Ростовэ-
нерго» Виктор Миронов. Воз-
главлял коллектив начальник 
департамента технической 
инспекции ОАО «МРСК Юга» 
Федор Жуков, который осу-
ществлял общее руководство 
командой. Техническую подго-
товку команды к прохождению 
каждого из этапов соревнова-
ний выполнял главный инженер 
производственного отделения 
«Северо-Восточные электриче-
ские сети Ростовэнерго» Сергей 
Чекмарев.

Борьба за лидерство была на-
пряженной, и оценить уровень 
мастерства команд было очень 
сложно. Это неудивительно, 
поскольку здесь, на одном 
полигоне, собрались лучшие 
представители своего дела со 

Пресс-служба 
филиала «Ростовэнерго»

всей России. 
В результате упорной борьбы, 

бригада ОАО «МРСК Юга» ста-
ла шестой командой турнира, 
опередив сильные коллективы 
из ОАО «МРСК Центра» и ОАО 
«МОЭСК». А на этапе тушения 
возгорания на оборудовании 
подстанции южане были луч-
шими.

По словам Сергея Чекмарева, 
подготовка команды к состяза-
ниям велась постоянно. Повсед-
невная работа специалистов 
- отличная тренировка. Кроме 
этого, сплоченная бригада дон-
ских энергетиков неоднократно 
становилась победителем по-
добных соревнований в масшта-
бе филиала и ОАО «МРСК Юга». 
И занятое место – показатель 
высокого уровня подготовки 
персонала энергокомпании.

Необходимо отметить, что 
условия всероссийских соревно-
ваний несколько отличались от 
условий подобных состязаний, 
проводимых в филиале и ОАО 
«МРСК Юга». Основным крите-
рием здесь являлась скорость 
выполнения упражнений, тогда 
как наши энергетики ставят 
перед собой цель четко соблю-
дать технологические условия 
выполнения заданий. 

Лучшими из лучших в этот 

В Нижневартовске состоялись Всероссийские соревнования оперативно-выездных бригад

раз стали бригады ОАО «МРСК 
Волги» и ОАО «Тюменьэнер-
го».

Участие бригады ОАО «МРСК 
Юга» во Всероссийских сорев-
нованиях оперативно-выездных 
бригад - показатель высокого 
профессионализма. И пусть в 
этот раз они не заняли призово-
го места. Важнее этого повыше-
ние уровня профессионального 
мастерства, отработка лучших 
практик и результатов в еже-

дневной деятельности, обмен 
бесценным опытом российских 
энергетиков. Как правильно 
отметил главный судья со-
ревнований, начальник Депар-
тамента технического аудита 
ОАО «Холдинг МРСК» Михаил 
Львов: «На этих соревнованиях 
есть победители, но нет побеж-
денных».

Ñïåöèàëèñòû «Âîëãîãðàäýíåðãî» 
ïîëó÷èëè ïî÷åòíûå íàãðàäû

Министерство энергетики России и ОАО «Холдинг МРСК» отметили квалифицированный труд работников 
волгоградского филиала ОАО «МРСК Юга»

Вы с о к и х  п р о ф е с -
сиональных наград 
удостоились 15 со-

трудников филиала «Вол-
гоградэнерго», среди ко-
торых электромонтеры, 
диспетчеры, водители, ма-
стера и начальники тех-
нических служб. Именно 
они каждодневным трудом 
обеспечивают надежную 
работу – электросетевого 
хозяйства. Трое сотруд-
ников «Волгоградэнерго» 
получили Благодарность 
Министерства энергетики 
Российской Федерации, 12 
волгоградских энергетиков 
- благодарственные письма 
генерального директора 
крупнейшей электросете-
вой компании Европы ОАО 
«Холдинг МРСК» Николая 
Швеца. 

Понимание своей ответствен-
ности перед потребителями, 
максимальная отдача в любых 
условиях - отличительная осо-

бенность профессии энерге-
тика. Примеры этому могут 
привести многие потребители 
«Волгоградэнерго». Четкие 
и оперативные действия со-
трудников филиала при ликви-
дации технологических нару-
шений, вызванных ураганами 
и другими аномальными при-
родными явлениями, неодно-
кратно отмечали руководители 
муниципальных органов власти 
и предприятий, рядовые граж-
дане. 

Даже в сегодняшних услови-
ях, когда из-за многомиллион-
ных долгов крупных потребите-
лей филиал «Волгоградэнерго» 
оказался в тяжелейшем финан-
совом положении, энергетики 
прикладывают все усилия, 
чтобы наилучшим образом 
подготовить энергообъекты к 
прохождению осенне-зимнего 
максимума нагрузок.

Пресс-служба филиала 
«Волгоградэнерго»
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Äåòÿì îá ýëåêòðè÷åñòâå
В новый учебный год – со знанием электробезопасности!

В начале сентября во всех 
структурных подразделе-
ниях ОАО «МРСК Юга» и 

ОАО «Кубаньэнерго» состоялись 
тематические уроки, посвящен-
ные профилактике электро-
травматизма. 

Энергетики филиала «Астраха-
ньэнерго» провели серию уроков 
электробезопасности в школах ре-
гиона. Так, один из уроков состоялся 
в школе № 53 Трусовского района 
города Астрахани. Специалисты 
филиала поздравили учеников с 
началом учебного года и напомни-
ли школьникам 5-8 классов о том, 
как опасно бывает электричество, 
если не соблюдать элементарных 
правил обращения с ним. На уроке 
шла речь о недопустимости игр в 
непосредственной близости и на 
территории энергообъектов, по-
средством агитационных плакатов, 
календариков и социальных роликов 
детям и педагогам рассказали о том, 
что подросткам надо быть предель-
но внимательными и осторожными 
в обращении с электроприборами. 
Энергетики организовали познава-
тельные викторины и конкурсы, в 
которых было задействовано около 

Êàê íàêîïèòü íà áëàãîïîëó÷íóþ ñòàðîñòü?
Негосударственный пенсионный фонд (НПФ) электроэнергетики: «Задумайтесь о будущем сегодня!»

сотни ребят 53-й школы в возрасте 
от 11 до 16 лет. Победители и актив-
ные участники викторин получили 
призы, а главное – знания, которые 
помогут сохранить себе и окружаю-
щим жизнь и здоровье.

Первого сентября специалисты 
ОАО «Кубаньэнерго» встретились со 
школьниками городских и сельских 
школ Краснодарского края. Так в 
г. Тихорецке энергетики посетили 
подшефную среднюю школу № 5 г. 
Тихорецка и рассказали школьникам 
о потенциальной опасности электри-
ческого тока, правилах, которые не-
обходимо соблюдать при обращении 
с электроприборами, возможных 
тяжелых последствиях игр на тер-
ритории объектов электросетевого 
хозяйства. Первого сентября на 
школьном дворе, а также на игровых 
площадках и местах детского досуга 
размещены плакаты, демонстрирую-
щие основные правила поведения 
вблизи энергообъектов, детям были 
розданы карманные календари на ту 
же тематику. Энергетики напомнили 
родителям и педагогам о необходи-
мости планомерной работы в данном 
направлении, тем более что насту-
пила школьная пора.

С первым школьным звонком для 
специалистов «Калмэнерго» продол-
жилась работа в образовательных 
учреждениях Республики Калмыкия 
по программе PR – мероприятий по 
профилактике детского электро-
травматизма на объектах ОАО «МРСК 
Юга». Энергетики провели первый 
урок по профилактике детского 
электротравматизма в Муниципаль-
ном образовательном учреждении  
средней школе № 12 г. Элисты. Перед 
энергетиками стояла задача заинте-
ресовать учеников темой «Электри-
чество - друг или враг?». Во время 
урока  было рассказано о правилах 
поведения вблизи электроустановок 
и о том, как правильно пользоваться 
бытовыми электроприборами. Школь-
ников ознакомили с информацион-
ными плакатами предостерегающего 
характера. Дети внимательно вы-
слушали специалистов и пообещали 
следовать рекомендациям.

«Детям надо объяснять простые 
правила электробезопасности, иначе 
детская шалость может довести до 
беды, – говорит директор элистин-
ской школы Вера Абяевна Яшаева. 
– Инициатива энергетиков – при-
влечь внимание к проблеме электро-

Пресс-службы филиалов 
ОАО «МРСК Юга»

Тема пенсии сейчас акту-
альна как никогда: всем 
ясно, что нынешние пенсии 

малы, и прожить на них трудно. 
Те из нас, кому еще далеко до 
пенсии, предпочитают или не 
задумываться сейчас о буду-
щем, или просто не знают, что 
сейчас можно сделать для уве-
личения размера своей будущей 
пенсии. 

Российский рынок негосудар-
ственных пенсионных фондов (НПФ) 
существует более 15 лет. Него-
сударственную пенсию в фондах 
формирует свыше 6,7 млн человек, 
а накопительную часть трудовой 
пенсии - 5,5 млн человек. Однако 
многие граждане все еще не знают, 
что такое НПФ, как они работают и 
насколько они надежны.

Негосударственный пенсионный 
фонд – это некоммерческая орга-
низация социального обеспечения. 
Основная цель деятельности него-
сударственного пенсионного фонда 
– сохранить и увеличить размер 
нашей будущей пенсии, так, чтобы 
после выхода на заслуженный отдых 
мы с вами могли себя чувствовать 
защищенными и не считали каждую 
копейку.

Деятельность негосударственных 
пенсионных фондов строго контро-
лируется государством. Кроме того, в 
систему контроля вовлечены и неза-
висимые организации – специализи-
рованные депозитарии, аудиторские 
и актуарные компании. В отношении 
любого НПФ невозможна классиче-
ская процедура банкротства, в каче-
стве крайней меры предпринимается 
только отзыв лицензии. Но, даже 
в этом случае, денежные средства 
негосударственной пенсии в полном 
объеме возвращаются клиентам фон-
да, накопительная же часть государ-
ственной пенсии возвращается в ПФР, 
или другой НПФ - по желанию. 

Сейчас каждый человек в нашей 
стране может заранее позаботиться 

о своей будущей пенсии - было бы 
желание! Есть несколько вариантов: 
формировать негосударственную 
пенсию в дополнение к государ-
ственной и, воспользовавшись пра-
вами, которые нам предоставила 
пенсионная реформа, распорядиться 
своей накопительной частью пен-
сии. 

В случае с накопительной частью 
трудовой пенсии, мы платим взно-
сы не из собственного кошелька, 
они формируются за счет налогов 
работодателя. У нас есть право рас-
поряжаться накопительной частью. 
От того, насколько продуманно мы 
распорядимся пенсионными день-
гами, будет зависеть размер нашей 
будущей пенсии. Хорошие возмож-
ности инвестирования предлагает 
НПФ электроэнергетики.

Изначально средства нашей на-
копительной части находятся в 
Пенсионном фонде РФ и ими управ-
ляет государственная управляющая 
компания. Негосударственный пен-
сионный фонд имеет более широкие 
возможности инвестирования, чем 
ПФР, при этом сотрудничает сразу 
с рядом управляющих компаний, 
распределяя тем самым инвести-
ционные риски. То есть, попросту 
говоря, НПФ электроэнергетики, 
например, не складывает все деньги 
в одну корзину. Да и контролиро-
вать состояние своего счета в НПФ 
электроэнергетики проще: вы за-
ключаете с Фондом персональный 
договор, в  соответствии с которым 
можете ежемесячно узнавать о том, 
сколько денег находится на счете. 
Кроме того, при заключении до-
говора с НПФ электроэнергетики у 
вас есть возможность указать одного 
или несколько правопреемников 
(наследников). В том случае, если 
вы не подали заявление на вы-
плату пенсии по возрасту, то ваш 
правопреемник получает право 
распоряжаться накопленными вами 
средствами в полном объеме.

Недавно появилась еще одна 

возможность приумножить нако-
пительную часть трудовой пенсии. 
Теперь каждый может сформиро-
вать дополнительный капитал к 
своей пенсии, с помощью субсидий 
государства. Программа софинанси-
рования «1000 на 1000» интересна 
тем, что участвовать в ней могут все 
категории граждан. Если вы из своей 
зарплаты будете перечислять на на-
копительную часть трудовой пенсии 
одну тысячу рублей, государство 
добавит к вашей тысяче еще одну 
(1:1). Вы можете вносить и больше 
средств, но пределом государствен-
ного софинансирования в любом 
случае будет 12 тысяч рублей в год. 
При этом минимальная сумма ваших 
отчислений должна быть не менее 
2 тысяч рублей в 
год. Таким образом, 
по этой схеме ваши 
средства будут еже-
годно удваиваться в 
течении 10 лет с мо-
мента начала уча-
стия в программе. И 
именно на эту удво-
енную сумму НПФ 
электроэнергетики 
будет начислять до-
ход от инвестирования. Обратите 
внимание, что подать заявление об 
участии можно только в течении 5 
лет - с 1 октября 2008-го года до 1 
октября 2013-го года.

Пенсионные деньги принято счи-
тать «длинными», они инвестируют-
ся во временном промежутке 30 – 40 
лет. В этот срок, безусловно, могут 
попасть периоды финансового и 
экономического спада, поэтому пе-
риодически происходят колебания 
рынка ценных бумаг и доходности 
пенсионных накоплений. Как по-
казывает вся мировая финансовая 
история, за каждым падением не-
избежно следует рост, и на дли-
тельном сроке инвестирования 
доходность пенсионных средств, как 
правило, корректируется в сторону 
увеличения.

Сидоренко Валентин, 
директор Кубанского 

регионального филиала 
НПФ электроэнергетики

травматизма очень своевременна. 
Этим совместно должны заниматься 
родители, педагоги и специалисты 
энергетических компаний. Очень 
хорошо, что в образовательных 
учреждениях проводятся такие заня-
тия. Хочется сказать спасибо тем, кто 

Пенсионные деньги 
клиентов НПФ электро-
энергетики максималь-
но защищены как на 
этапе формирования 
пенсии, так и на этапе 
ее выплаты. По пока-
зателям финансовой 

устойчивости НПФ электроэнергети-
ки является одним из лидеров среди 
российских негосударственных пен-
сионных фондов. По состоянию на 1 
апреля 2009 года объем страхового 
резерва НПФ электроэнергетики со-
ставляет более 1,07 млрд. рублей, 
объем совокупного вклада учредите-
лей – более 189,3 млн. рублей. Чем 
больше эти цифры, тем выше устой-
чивость и стабильность фонда.

НПФ электроэнергетики был соз-
дан в 1994 году и традиционно 
входит в пятерку лидеров по основ-
ным показателям деятельности 
среди всех НПФ России и занимает 
второе место по количеству участ-
ников. Сегодня более 280 тыс. че-
ловек доверили управление своими 
пенсионными накоплениями НПФ 
электроэнергетики. 

НПФ электроэнергетики облада-
ет развитой региональной сетью 
по всей территории России от Ка-
лининграда до Владивостока. В 
Южном федеральном округе  начал 
работать Кубанский региональный 
филиал НПФ электроэнергетики. 

Чем раньше мы задумываемся 
о пенсии, тем больше времени и 
возможностей у нас есть для её 
приумножения и обеспечения себе 
достойной жизни в преклонном 
возрасте. Ваше будущее благопо-
лучие в ваших руках, - очень важно 
понимать это и осознанно влиять 
на размер своих пенсионных на-
коплений.

Консультанты НПФ электроэ-
нергетики всегда готовы предо-
ставить вам исчерпывающую 
информацию по всем вопросам 
формирования пенсионных на-
коплений. 

разрабатывал и дал путевку в жизнь 
PR-программе по профилактике дет-
ского электротравматизма».
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НЕГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ПЕНСИОННЫЙ ФОНД
ЭЛЕКТРОЭНЕРГЕТИКИ
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Ýíåðãåòèêè âíå ýíåðãåòèêè
Валентина Куюкинова – бухгалтер отдела учета запасов, основ-
ных средств, капитальных вложений и долгосрочных финансовых 
инвестиций департамента бухгалтерского и налогового учета и 

отчетности филиала ОАО «МРСК Юга»-
«Калмэнерго». Больше всего в жизни 
Валя любит путешествовать. Она уже 
побывала в Домбае, на Черном море, 
недавно состоялась незабываемая 
поездка на цветение лотосов. В не-
далеком будущем мечтает посетить 
ближнее и дальнее зарубе-
жье. Валя – позитивный, 
жизнерадостный 
человек. 

Давид Сагамо-
нов – начальник 
службы заказчика 
департамента по ин-
формационным технологиям 
филиала ОАО «МРСК Юга»-
«Ростовэнерго». 
Множество увлечений имеется у 
Давида Сагамонова - и верховая 
езда, и сноуборд, и рыбная ловля... 
В общем, человек ведет очень ак-
тивный, энергичный образ жизни!

Октябрь 2009

Читайте в следующем номере

Ноябрь – месяц получения 
ОАО «МРСК Юга» паспор-
та готовности к осенне-
зимнему периоду 2009-
2010 годов. Подробнее об 
этом – в нашем следующем 
номере.

Ãîòîâíîñòü ¹1 Øêîëà 
Ãëàâíîãî Èíæåíåðà
В следующем номере мы расска-
жем об инновационном образова-
тельном курсе ОАО «МРСК Юга», 
цель которого – формирование 
кадрового резерва технических 
специалистов высшего звена.
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ВРЕМЯ СВИДАНИЙ

Осень в ярких красках загрустила,                                                        
Всплакнула серым маленьким дождем.
Сегодня ты меня не отпустила,
Сказала: «Милый, утра подождем!»

И мы с тобой бродили до рассвета
По улицам, аллеям, площадям.
Луна над нами звонкою монетой
Катилась в гости 
                        к звездочкам-друзьям.

Шуршал  листвой негромко ветер 
                                                   в ивах,
Подслушивал наш тайный разговор:
«Нам вместе хорошо с тобой, 
                                              любимый!
Ты помнишь наш широкий 
                                     тихий двор...?»

Конечно, помнил я и двор, 
                                   и нашу встречу,
И прошлые гулянья под луной...
Ты и тогда меня не отпустила,
Осталась милой, доброй, дорогой.

Хурул - Буддийский храм 

Обитель бога на земле,

Мирян приют духовный,

Ты чаянье людей,

Ты выстрадан душою,

Ты гордость и духовная краса,

Жемчужина калмыцкого народа.

В степном краю стоишь,

Как будто здесь стоял века,

Весь в злате  ты сияешь чистотой

Ты символ Элисты

Ты завораживаешь взгляд

И восхищаешь красотой своею.

Ты выстраданное сердцем торжество

Неиссякаемый источник веры и надежды

Подпитку духа получаешь здесь

И преклоняешься перед  людским твореньем.

Стоять тебе в веках

На радость нам и будущим потомкам!

Виктор Круглов – ведущий специалист отдела управления персоналом филиала 
ОАО «Кубаньэнерго» Тимашевские электрические сети.  Главное увлечение в его 
жизни – спорт и активный отдых. Неравнодушен к погоде во всех ее проявлениях.

В одном своем лирическом эссе он пишет: «Как можно равнодушно смотреть на 
розовый закат, на большие кляксы желтых кленовых листьев, упавших на ярко-
зеленое покрывало молоденькой травки, на красивую женщину, которая проходит 
мимо…».     

Все эти наблюдения порой выливаются в стихи. Их он начал писать еще  в школе. 
С тех пор, когда Муза посещает его, он записывает их в своем дневнике, блокноте 
или даже на клочке бумаги, чтобы не упустить мгновения вдохновения. 

Семнадцать лет Семен Батинов работает в филиале ОАО «МРСК Юга» – «Кал-
мэнерго». Семен – столяр пятого разряда группы по эксплуатации и ремонту 
зданий и сооружений. Увлекается волейболом и пишет стихи. 

Есть в Элисте крупный буддийский храм – Центральный Хурул (Золотая Оби-
тель Будды Шакьямуни). В нем находится высочайшая в Европе статуя Будды. 
Храм возведен на месте завода железобетонных изделий по благословению 
Далай-ламы XIV. Много можно рассказывать про Хурул – но лучше все-таки один 
раз увидеть. Быть может тогда он и вас, как и Семена Батинова, вдохновит на 
литературное творчество…


